
Die Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover (TiHo)
verbindet moderne Wissenschaft mit universitärer
Tradition.
Als weltweit renommierte veterinärmedizinische Hochschule
bietet die TiHo im Umfeld von Lehre, Forschung und
Dienstleistung als Arbeitgeberin für über 1.000 Beschäftigte in
Instituten, Kliniken und Verwaltung ein vielseitiges und
interessantes Aufgabenspektrum.

Datenwissenschaftlerin / Datenwissenschaftler (m/w/d)

EG 13 TV-L; Vollzeitbeschäftigung (39,8h), befristet auf 4 Jahre

Eintrittstermin: baldmöglichst

Aufgabengebiet

Die TiHo Hannover baut aktuell ein neues Zentrum für Datenwissenschaften und Künstliche
Intelligenz auf, in welchem wissenschaftliche Forschung in den Gebieten Biometrie und
Epidemiologie, Bioinformatik sowie Künstliche Intelligenz stattfinden wird. Daneben werden durch
das Zentrum datenwissenschaftliche Services und Beratungen angeboten.

Als Teil dieser Services soll die gesuchte Stelleninhaberin / der gesuchte Stelleninhaber
datenwissenschaftliche Weiterbildungsangebote für an der TiHo Hannover wissenschaftlich tätige
Personen entwickeln und durchführen. Inhaltlich sollen die Weiterbildungsangebote sich über alle
Fächer des Zentrums erstrecken. Bei diesen Weiterbildungen handelt es sich ausdrücklich nicht um
übliche, statistische Beratungsangebote oder aktive Unterstützung bei der Datenauswertung;
stattdessen sollen die Weiterbildungen die Eigenständigkeit der teilnehmenden Personen bei der
wissenschaftlichen Datenanalyse, -modellierung und -interpretation, also die „Data Literacy“,
fördern.

Insbesondere sollen die datenwissenschaftlichen Weiterbildungsangebote u.a. folgende Punkte
adressieren:

Die Einstellung erfolgt zunächst am Institut für Tiergenomik.

Einstellungsvoraussetzungen

Entwicklung und Durchführung von theoretischen und praktischen Kursen in deutscher und
englischer Sprache

•
Entwicklung und Durchführung von Softwarekursen in deutscher und englischer Sprache•
Die Angebote sollen sukzessive erweitert werden•
Beratung über und Weitervermittlung an spezielle, externe Kurse•
Bei Bedarf Weitervermittlung an spezielle Beratungsangebote des Zentrums•

Masterabschuss und Promotion in einem datenwissenschaftlichen Fach (z.B. Statistik,
Informatik, Bioinformatik) oder in einer Naturwissenschaft unter starkem
datenwissenschaftlichen Bezug

•

Die TiHo als Arbeitgeberin

Wir sind eine weltoffene Hochschule.•
In der Tiermedizin nehmen wir weltweit einen
Spitzenplatz ein.

•
Die Zufriedenheit unserer Beschäftigten liegt
uns am Herzen.

•
Wir bieten ein spannendes und
abwechslungsreiches Arbeitsumfeld.

•



Erforderliche Fachkenntnisse und persönliche Fähigkeiten

Was wir bieten

Für das Arbeitsverhältnis gilt der Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig
berücksichtigt. Die Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover will die berufliche Gleichstellung von
Frauen und Männern besonders fördern. Daher strebt sie eine Erhöhung des im jeweiligen Bereich
unterrepräsentierten Geschlechts an.

Kontakt

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Prof. Dr. Jung, E-Mail Klaus.Jung@tiho-hannover.de,
zur Verfügung. Bewerbungen sind mit den üblichen Unterlagen bis spätestens zum
25.10.2026 über unser Online-Portal möglich.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Personalauswahlverfahrens
vernichtet.

Ihre personenbezogenen Daten werden vertraulich behandelt. Infos dazu finden Sie
unter www.tiho-hannover.de/ds-bew.

Fortgeschrittene Kenntnisse in mehreren der folgenden Gebiete: Biometrie, Bioinformatik,
Epidemiologie, Künstliche Intelligenz

•
Mehrjährige Erfahrung in der datenwissenschaftlichen Weiterbildung von Wissenschaftlern oder
in der universitären Lehre

•
Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse•
Starke interdisziplinäre Kommunikationsfähigkeiten und Freude an der Arbeit mit Menschen•

Jahressonderzahlung•
30 Tage Urlaub•
VBL (die Betriebsrente des öffentlichen Dienstes)•
Mensa mit vergünstigtem Essensangebot•
Vergünstigte Teilnahme am Hochschulsport•
Gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote•
Familienfreundlichkeit•
Wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit zeitgemäßer Führungskultur•

https://www.tiho-hannover.de/ds-bew
https://www.tiho-hannover.de/ds-bew

